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Sozialversicherung

Wissenswertes flr Arbeitgebende

Arbeitsplatzerhalt

Sind Mitarbeitende haufig krank oder schon langer arbeitsunfdhig? Klaren Sie die Griinde und leiten
Sie frih I6sungsorientierte Schritte ein. Es lohnt sich fiir alle Beteiligten.

Arbeitsplatzverlust Verlieren Personen mit gesundheitlichen Problemen den Arbeitsplatz

vermeiden und werden vom Arbeitsmarkt ausgeschlossen, kann ihr Leiden rasch
chronisch werden. Hier setzt die Invalidenversicherung mit Unterstut-
zung und Beratung an. Mit einfachen Massnahmen kdnnen Arbeits-
platze erhalten werden. Die IV-Fachpersonen unterstitzen Sie dabei,
das Wissen lhrer Mitarbeitenden im Betrieb zu halten.

Meldung Sind Mitarbeitende mindestens 30 Tage arbeitsunfahig? Gibt es
wiederholte Kurzabsenzen? Lassen Sie die Situation mit einer Friher-
fassung durch die IV-Fachpersonen abklaren und informieren Sie die
betroffenen Mitarbeitenden vorab daruber. Eine IV-Fachperson kon-
taktiert diese und entscheidet, ob eine weiterfihrende IV-Anmeldung
notwendig ist.

Jetzt den SVA Newsletter abonnieren:

www.sva-ag.ch/newsletter




Fruhintervention Nach Eingang der IV-Anmeldung kénnen die IV-Fachpersonen unkom-
pliziert einen Beitrag zum Arbeitsplatzerhalt leisten. Durch geeignete
FrUhinterventionsmassnahmen bleiben die Betroffenen im Arbeitspro-
zess oder kdnnen sich rasch wieder eingliedern. Das hilft, eine drohen-
de Invaliditat zu verhindern.

Integrations- Nach langerer gesundheitsbedingter Abwesenheit muss die Arbeits-

massnahmen fahigkeit oft schrittweise gesteigert werden. Eine IV-Fachperson kann
Sie und Ihre Mitarbeitenden dabei beraten und unterstitzen. Ausser-
dem kann die Invalidenversicherung ein Taggeld sprechen und so die
Krankentaggeldversicherung oder die Lohnfortzahlung ablésen. Ein
Belastbarkeits- und Aufbautraining kann Ihrem Mitarbeiter oder Ihrer
Mitarbeiterin helfen, Vertrauen in die eigene Arbeitsfahigkeit zu gewin-
nen. Diese Trainings erfolgen in Absprache mit lhnen und den
behandelnden Arzten.

Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns. Wir beraten Sie gerne.

Postadresse: Kyburgerstrasse 15 | Postfach | 5001 Aarau
Beratung vor Ort: Bahnhofplatz 3C | 5001 Aarau

+41 62 837 85 15

integration@sva-ag.ch
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